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Vastuullisuuden 
edelläkävijä

Atria-konserni on Pohjois-Euroopan 
johtavia ruoka-alan yrityksiä. Olem-
me asiakkaidemme, henkilöstömme 
ja omistajiemme arvostama, vuonna 
1903 perustettu yritys. 

Atrian uusiutuminen ja kasvu pe-
rustuvat erinomaiseen kaupalliseen 
osaamiseen ja tehokkaaseen, vas-
tuulliseen toimintatapaan. Pää-
tuotteemme, Hyvä Ruoka, tuottaa 
paremman mielen ja kestävää arvoa 
kaikille sidosryhmillemme.

Liikevaihtomme vuonna 2024 oli 
noin 1,8 miljardia euroa ja palve-
luksessamme oli noin 3 900 liha- ja 
ruoka-alan osaajaa Suomessa, 
Ruotsissa, Tanskassa ja Virossa. Atria 
Oyj:n osake on listattu Nasdaq Hel-
sinki Oy:ssä vuodesta 1991 lähtien. 

Olemme tehneet ihmisille ruokaa yli 
120 vuotta ja haluamme tehdä sitä 
tulevaisuudessakin. Siksi toimimme 
maapalloa, ihmisiä ja ruokaa kunni-
oittaen.
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TOIMITUSJOHTA JALTA

Olemme tehneet ruokaa ihmisille jo yli 120 
vuotta ja haluamme tehdä sitä tulevai-
suudessakin. Siksi toimimme ympäristöä, 
yhteiskuntaa, ihmisiä ja ruokaa kunnioit-
taen. Strategiamme keskeisenä tavoit-
teena on olla johtava pohjoiseurooppalai-
nen ruokatalo.

Atrian tärkein ympäristötavoite on 
vähentää kasvihuonekaasupäästöjä koko 
ruokaketjussa. Olemme sitoutuneet 
vähentämään oman toiminnan (Scope 1 
ja 2) päästöjä 42 prosenttia vuoteen 2030 
mennessä vuoden 2020 tasosta, ja Scope 
3 -päästöjen vähennystavoite on 20 pro-
senttia prosessoitua lihatonnia kohden. 

Olemme johdonmukaisesti panostaneet 
työyhteisömme hyvinvointiin ja kehittämi-
seen. Atrialle henkilöstön työturvallisuus ja 
hyvinvointi ovat ensisijaisen tärkeitä. Atria-
laiset ovat tiiviisti mukana esimerkiksi kon-
sernin innovaatio- ja laatutyössä. Atrian 
uusi innovaatio-ohjelma Atria Growth  
Engine (AGE) on koonnut 26 atrialaista eri 
maista tuottamaan uusia näkökulmia tule-
vaisuuden liiketoimintaan ja tukemaan 
Atrian kehittämistyötä. 

Laadun kehittämiseksi jatkamme Laa-
dun Ykkönen -projektia ja laajennamme 
laatutyötä koko organisaatioon. Tukemme 
ulottuu myös tuottajiin: syksyllä 2024 käyn-
nistettiin toinen 100 Nuorta Tuottajaa 
-koulutusohjelma, johon osallistui yli 30 
nuorta tuottajaa. Ohjelman tavoitteena on 
edistää perhetilojen arvokkaan työn jatku-
mista.

Atrian hyvä markkina-asema, vahvat 
paikalliset tuotemerkit ja hyvät asiakas-
suhteet sekä luotettavasti toimivat teol-
liset prosessit luovat edellytykset liike-
toiminnan vakaudelle. Atria on Suomen 
tunnetuin ruokabrändi, Ruotsissa Lönne-
berga-brändi on sitotutunut paikalliseen 
ruotsalaiseen raaka-aineeseen, Tanskassa 
3-Stjernet-brändimme on vahva tuote-
merkki leivänpäällisissä ja Virossa Maks & 
Moorits jatkaa voittokulkuaan maan suosi-
tuimpana lihatuotebrändinä. 

Kai Gyllström
toimitusjohtaja

Vastuullisesti tuotettua 
ruokaa pellolta pöytään

Strategiamme keskeisenä 
tavoitteena on olla johtava 
pohjoiseurooppalainen 
ruokatalo.

SISÄLLYSLUETTELO
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Atria tuottaa terveellistä ja turvallista ruo-
kaa vastuullisesti ja kestävästi ihmisiä, 
ympäristöä ja luontoa kunnioittaen. Vas-
tuullisen ruoantuotannon johtavana yrityk-
senä Pohjoismaissa keskityimme erityisesti 
ilmastonmuutoksen torjumiseen, ruoan-
tuotannon päästöjen vähentämiseen sekä 
arvoketjumme vastuullisuuden todentami-
seen. Tärkein tavoitteemme on hiilineut-
raali ruokaketju. Kehitämme vastuullista 
toimintaamme yhä tiiviimmin yhteistyössä 
toimitusketjumme kumppanien kanssa 
eläinten terveys ja hyvinvointi huomioi-
den. Vuonna 2024 veimme keskeisiä vas-
tuullisuustavoitteitamme määrätietoisesti 
eteenpäin hyvin tuloksin.

Laaja vaikutus myös ihmisiin ja 
ympäröivään yhteiskuntaan 
Henkilöstön työturvallisuuden ja hyvin-
voinnin kehittäminen ovat Atrian henkilös-
tövastuun keskeisiä teemoja. Atrialla tur-
vallisuus tulee aina ensin. Vuonna 2024 
panostimme entistäkin enemmän työtur-
vallisuuden kehittämiseen ja nostimme 
aiheen eri näkökulmia säännöllisesti esiin 

sisäisessä viestinnässämme. Tapaturma-
taajuutemme on kehittynyt oikeaan suun-
taan viimeisen viiden vuoden aikana ja 
laski myös vuonna 2024. Turvallisuuden 
lisäksi sitoutunut henkilöstö on yksi strate-
gisista tavoitteistamme.

Aiomme myös edistää entisestään vas-
tuullisuutta kilpailuetunamme ja kertoa 
myös kuluttajille toimintamme vaikutuk-
sista ja kestävän kehityksen työstämme 
entistä kattavammin.

Merja Leino
vastuullisuusjohtaja

Vastuullisuus 
kattaa koko 
atrialaisen 
ruokaketjun

VASTUULLISUUSJOHTA JALTA

1903

3 864

1,76

1991

Perustamisvuosi

Atria-konsernin henkilöstömäärä 
keskimäärin

Liikevaihto, mrd. EUR

Pörssilistaus

100 %
Lihan kotimaisuusaste Atria-brändin tuotteissa

14
Tapaturmataajuus

Olemme asiakkaidemme, 
henkilöstömme ja omistajiemme 
arvostama, vuonna 1903 
tuottajiemme perustama yritys. 
Olemme tehneet ruokaa ihmisille 
yli 120 vuotta. Valmistamme 
herkullisia ja laadukkaita liha- ja 
kasvipohjaisia tuotteita kaikkiin 
ruokahetkiin, ja siten parannamme 
hyvinvoinnin edellytyksiä. 
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Biokaasulaitoksen investointipäätös
Atria Suomi ja Suomen Lantakaasu investoivat 
biokaasulaitokseen Nurmossa. Yhtiöt ovat päättäneet investoida 
yli 60 miljoonaa euroa 100 GWh:n uusiutuvan biopolttoaineen 
tuotannon rakentamiseen. Rakennustyöt alkavat heti, ja laitoksen 
on määrä valmistua vuoden 2026 aikana.

Siipikarjalaitoksen avajaiset 
Atrian Nurmon tuotantolaitoksella sijaitsevan uuden 

siipikarjatehtaan avajaisjuhlallisuuksia vietettiin 
elokuussa. Kyseessä on Atrian historian toistaiseksi 

suurin yksittäinen investointi, noin 165 miljoonaa euroa. 
Kyseessä on mittava investointi koko suomalaiseen 

ruokaketjuun ja huoltovarmuuteen.

Atria Growth Engine innovoi tulevaisuuden liiketoimintaa
Atrian uuteen innovaatio-ohjelmaan Atria Growth Engineen valittiin 26 atrialaista. AGE-
ohjelman tavoitteena on atrialaisten yhteistyön kautta käsitellä strategiaan liittyviä 
ydinkysymyksiä ja tuottaa uusia näkökulmia Atrian kehittämistyön tueksi.

Atria nosti sijoitustaan  
CDP:n vuoden 2024 Climate 

Change–arvioinnissa
Atria on saavuttanut Management-tason 

korkeimman “B”-luokituksen ilmastotyöstään 
globaalin voittoa tavoittelemattoman järjestön 

CDP:n vuosittaisessa arvostetussa Climate 
Change-arvioinnissa. Luokitus nousi vuoden 

2023 arvioinnista yhden arvosanan.

Carbo® Ympäristölaskuri käyttöön 
Atrian ja Valion yhteistyössä rakentama lihanauta- ja emolehmätiloille soveltuva 

Carbo® Ympäristölaskuri tehostaa tilojen ilmastovaikutuksien arviointia ja 
selvittää tehokkaat toimet ympäristövaikutuksien pienentämiseksi. Atria on ollut 

ensimmäisenä elintarvikealan yrityksenä Suomessa mukana kansallisen  
laskentamallin rakentamisessa.

Sähkökattilainvestoinnilla päästövähennyksiä
Atrian energiainfran yhteistyökumppani toteuttaa kahden sähkökattilan 

ja 100 MWh:n lämpöakun investoinnin Atrian Nurmon tuotantolaitokselle. 
Investointi sähkökattiloihin pienentää Atrian Nurmon tehtaan 

lämmöntuotannon hiilidioksidipäästöjä yli 30 prosenttia. Uudet 
sähkökattilat ja energiavarastona toimiva lämpöakku käyttöönotetaan 

Nurmon tuotantolaitoksessa vuoden 2025 lopussa.

Siipikarjanlihan vienti käynnistyy 
Kiinaan Pekingissä Suomen 
tasavallan presidentin johtamalla 
Kiinan valtiovierailulla
Atrian siipikarjanlihan viennin käynnistyminen Kiinaan 
varmistui. Ensimmäiset kananlihan tuote-erät lähtivät 
Kiinaan loppuvuodesta 2024. Atria on ensimmäinen 
suomalaisyritys, joka sai sianlihan vientiluvan Kiinan 
markkinoille jo vuonna 2016.

VASTUULLISUUDEN 
KOHOKOHDAT 2024
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VASTUULLISUUS OHJAA  
K AIKKEA TOIMINTAAMME  
Vastuullisuus on erottamaton osa Atrian strategiaa, liiketoimintaa ja jokapäiväistä työtä. Konser-
nitasolla määritämme yhteiset toimintaperiaatteet ja -politiikat. Varmistamme niiden mukaisen 

toiminnan ja asetamme kaikille liiketoiminta-alueille yhteisen strategisen tahtotilan ja sitä tukevat 
kehityshankkeet. Vastuullisuuden toteuttaminen ja jatkuva parantaminen ovat osa liiketoimin-
ta-alueiden päivittäistä toiminnan johtamista. Liiketoiminta-alueiden ohjausryhmät analysoivat 

alueensa toimintaympäristöä ja keskeisten sidosryhmien odotuksia Atrian vastuullisuudesta sekä 
sisällyttävät tarvittavien kehitystoimenpiteiden toteuttamisen osaksi liiketoimintasuunnitelmia.

VASTUULLISUUDEN TODENTAMINEN

Atria on saanut 
Science Based  

Targets -aloitteelta 
(SBTi) virallisen hyväk-

synnän kunnianhi-
moisille päästövä-

hennystavoitteilleen. 
Tavoitteet perustu-
vat Pariisin ilmasto-
sopimukseen, ja ne 

pyrkivät rajoittamaan 
maapallon lämpene-
mistä 1,5 asteeseen 

globaalisti. 

CDP on itsenäinen, 
voittoa tavoittele-

maton järjestö, joka 
auttaa yrityksiä las-
kemaan ja rapor-

toimaan ympäristö-
vaikutuksensa. Atria 
raportoi vuosittain 

edistymistään. Atria 
paransi tulostaan kol-
mella arvosanalla ja 
saavutti manage-

ment-tason luokituk-
sen arvosanalla B-.

Sustainable Brand 
Index on Euroo-

pan laajin vastuul-
lisuuteen keskittyvä 

bränditutkimus, joka 
todentaa kuluttajien 
näkemyksiä brändien 

vastuullisuudesta.

EcoVadis arviointijär-
jestelmässä yrityksen 
vastuullisuutta arvioi-
daan kattavasti ympä-

ristöasioihin, työ- ja 
ihmisoikeuksiin, eet-
tisiin toimintaperiaat-
teisiin ja vastuulliseen 

hankintaan liittyen 
pohjautuen doku-

mentoituun materi-
aaliin. Atria on  

saavuttanut arvioin-
nissa pronssitason 

vuonna 2022.

Certified Nasdaq 
ESG Transparency 
partner Atria Oyj:n 

osake on listattu Nas-
daq Helsinki Oy:ssä 
vuodesta 1991 läh-

tien. Vuosittain rapor-
toimme kestävästä lii-
ketoiminnastamme ja 
sitoutumisesta mark-

kinoiden läpinäky-
vyyteen sekä ympä-

ristöstandardien 
nostamiseen.

  Vuoden 2025 alusta alkaen Atria kuuluu kestävyysraportointidirektiivin 
(CSRD) piiriin ja raportoimamme direktiivin mukaiset kestävyystiedot 
ensimmäistä kertaa vuoden 2025 alussa. Tutustu vuosikertomukseen ja 
kestävyysraporttiin osoitteessa atria.com/sijoittajat/atrian-vuosi-2024

ALKUTUOTANTO

TUOTANTO

IHMISET

TUOTTEET 

• Hyvinvoivat ja terveet eläimet, puhtaat ja jäljitettävät rehut, 
kestävä peltokasvituotanto.

• Vastuullinen hankinta, vastuu tuottajista: Atria haluaa olla 
tuottajaomistajiensa paras kumppani ja varmistaa, että tilat 
pärjäävät myös tulevaisuudessa.

• Tehtaiden energiatehokkuuden kehittäminen ja resurssien 
tehokas käyttö. Uusiutuvien energianlähteiden lisääminen ja 
kehittäminen.  

• Ekologisten ja kierrätettävien pakkausratkaisujen kehittäminen 
varmistavat tuotteiden turvallisuuden ja pienentävät  
ruokahävikkiä. 

• Ympäristöystävälliset kuljetukset modernilla kalustolla ja kulje-
tussuunnittelulla sekä korvaamalla fossiilisia polttoaineita.

• Turvallinen ja merkityksellinen työ Atrian henkilöstölle.
• Vastuu myös Atrian kanssa työskentelevistä (ihmiset arvo-

ketjussa).

• Terveellinen ja turvallinen ruoka asiakkaille ja kuluttajille.
• Korkealaatuisia ja ravitsevia tuotteita tasapainoisen ruoka- 

valion koostamiseen sekä erilaisiin tarpeisiin.
• Avoimuus ja läpinäkyvyys tuotteista, toimintamme ympäristö-

vaikutuksista ja eläinten hyvinvoinnista koko tuotantoketjussa.

Eläinten hyvinvointi, 
Ilmasto, 

Biodiversiteetti, 
Antibiootit,  

Bioturva, Jäljitettävyys

IImasto,  
Energiatehokkuus,  

Pakkaukset, 
Hävikki, Vesi

Työntekijöiden 
terveys ja turvallisuus, 

Reilu työsuhde ja 
ihmisoikeudet, 

Osaamisen kehittäminen

Elintarviketurvallisuus,  
Ravitsemus, Ruokailo,  

Jäljitettävyys

TEEMAT

Vastuullisuustyö kattaa koko 
arvoketjun

ARVOKETJU
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CASE

Atrian sopimustuotanto-
tiloilla anti biootteja ei 
käytetä rutiininomaisesti 
ilman perusteita. Atrian kana 
on täysin antibioottivapaata.

Ruoantuotanto on aina ollut kiinteästi 
sidoksissa ympäristöön ja luonnonvaroi-
hin. Olemme rakentaneet ruoantuotan-
toketjua jo yli sata vuotta vastuullisesti ja 
luonnon ehdoilla – aina ympäristöä kun-
nioittaen.  

Meille on tärkeää tuntea perinpohjin, 
miten ruokaketju kokonaisuudessaan toi-
mii ja millaisia ympäristövaikutuksia siihen 
liittyy. Käytännössä se tarkoittaa sitä, että 
teemme tiivistä yhteistyötä alan tutkimuk-
sen kanssa. Vain siten pystymme kohden-
tamaan kehitystoimenpiteet oikein.

Olemme sitoutuneet aktiivisesti vähen-

tämään hiilidioksidipäästöjä ja muita 
ympäristövaikutuksia niin omassa tuotan-
nossamme kuin myös koko ruokaketjussa 
pellolta pöytään.  Hiilineutraali ruokaketju 
on tärkein tavoitteemme.

Kohti hiilineutraalia ruokaketjua
Atrian tuotteissa elinkaaren aikaiset 
ympäristövaikutukset painottuvat tuottei-
den pääraaka-aineen eli lihan tuotantoon. 
Alkutuotannon ympäristövaikutusten hil-
litsemisessä tuottajat ovat avainasemassa. 
Ympäristövaikutusten minimointi tila-
tasolla tarkoittaa tilakohtaisia, tuotan-

tosuunnasta riippuvia erilaisia ratkaisuja.
Maataloustuotannossa ilmastovaikutus-

ten ohella merkittäviä ympäristövaikutuk-
sia ovat muun muassa tuotannon vesi-in-
tensiivisyys, vesistöjen rehevöityminen, 
maaperän happamoituminen sekä luon-
non monimuotoisuuden heikkeneminen 
ja luonnonvarojen niukkeneminen. Näihin 
kaikkiin kiinnitetään erityistä huomiota 
Atrian alkutuotannossa, ja toimintamalleja 
kehitetään jatkuvasti entistä ympäristöys-
tävällisemmiksi.

 

YMPÄRISTÖÄ  
JA LUONNONVAROJA  

KUNNIOITTAEN 
Kehitämme yhdessä sopimustuottajien ja alan tutkimuksen kanssa 

kestäviä tuotantotapoja, joiden tavoitteena on muun muassa eläinten 
hyvinvoinnin ja tautiriskien hallinnan edistäminen, mutta myös 

tuottajan työturvallisuus ja tuotannon kannattavuus. Atria on 
aktiivisesti mukana investointihankkeissa tuottajiensa kanssa.

Antibioottivapaa 
tuotanto

Edellytämme vastuullista antibioottien 
käyttöä kaikkien liiketoiminta-alueidemme 
lihanhankintaketjuissa Atrian Eläinten 
hyvinvointipolitiikan mukaisesti. Ennalta-
ehkäisevä työ eläinten hyvinvoinnin ja ter-
veyden eteen mahdollistaa antibiootti-
vapauden siten, että eläimiä ei tarvitse 
lääkitä antibiootein koko niiden elinai-
kana. Atrian sopimustuotantotiloilla anti-
biootteja ei käytetä rutiininomaisesti ilman 
perusteita, vaan ainoastaan sairastuneet 
eläimet hoidetaan eläinlääkärin tekemän 
diagnoosin perusteella, välttäen tarpee-
tonta lääkitystä. Tilojen lääkkeiden käy-
töstä vastaa tilan hoitava eläinlääkäri ja 
lääkekirjanpitoa valvoo virkaeläinlääkäri. 
Tieto eläinten saamasta lääkityksestä välit-
tyy Atrialle ketjusta saamamme todenne-
tun informaation kautta. Tavoitteena on 
antibioottivapaan tuotannon edistäminen 
koko konsernissa.

KESTÄVÄ ALKUTUOTANTO
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RUOKINTA JA REHUHERNEELÄINTEN KESTÄVÄ RUOKINTA

 

EDELLÄK ÄVIJÄ  
SUOMALAISTEN  

VALKUAISK ASVIEN K ÄYTÖSSÄ 
SOIJAN KORVAAJANA 

Rehustusratkaisuilla voidaan vaikuttaa merkittävästi eläinten hyvinvointiin, 
alkutuotantoketjun kannattavuuteen sekä tuotannon ympäristövaikutuksiin. 
Tavoitteenamme on pienentää hiilijalanjälkeä, esimerkiksi  tuontirehusoijan  

käyttöä vähentämällä ja kotimaisen rehuvalkuaisen käyttöä lisäämällä.

A-Rehu on Suomen suurin 
rehuherneen käyttäjä – viljelypinta-
ala moninkertaistunut 

Atrian tytäryhtiö A-Rehu on tehnyt merkit-
tävää työtä kotimaisen rehuherneen vilje-
lyn lisäämisessä. Aloitimme rehuherneen 
käytön broilerin rehuissa vuonna 2016. 

Herneen vuosittainen viljelypinta-ala Suo-
messa on kasvanut noin 5 000 hehtaa-
rista yli 40 000 hehtaariin. Rehuherne tuo 
toivottua vaihtelua viljelykiertoon, paran-
taa maan rakennetta, sitoo typpeä maa-
perään ja vähentää lannoitteiden käyt-
töä. Ilman atrialaista broilerintuotantoa ja 

omaa rehuteollisuutta rehuherneen viljely 
olisi edelleen paljon vähäisempää ja soi-
jan suurempaa. Myös uusilla rehuherne-
lajikkeilla on ollut suuri merkitys rehuher-
neen viljelyn yleistymiseen.

CASE

9,0 %

149 g/kg 47 g/kg 0 g/kg

1,7 % 0,0 %Soijan osuus rehusta

Soijan kulutus eläimen 
elopainoa kohti

REHUSOIJAN 
KÄY TTÖ ATRIAN 
KETJUSSA

Kotimaisen valkuaisen käyttöä 
lisäämällä olemme vähentäneet 
soijan käyttöä siipikarjarehuissa 
50 prosenttia kymmenen 
vuoden aikana.
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NURMINAUTA ELÄINTEN HYVINVOINTI

Eläimille taataan viisi vapautta 
Atrian Eläinten hyvinvointipolitiikka asettaa raamit 
sopimustuotannossa noudatettaville hyville tuotantotavoille ja 
asettaa vähimmäiskriteerit muulle eläinperäisten raaka-aineiden 
hankinnalle. Eläinten hyvinvointipolitiikka perustuu World 
Organisation for Animal Health:n viiden vapauden periaatteisiin:

1. Vapaus nälästä ja janosta 
2. Vapaus epämukavuudesta 
3. Vapaus kivusta, loukkaantumisista ja sairauksista 
4. Vapaus normaaliin käyttäytymiseen 
5. Vapaus pelosta ja ahdistuksesta

Eläinten hyvinvoinnin kehittämisen perus-
tana Atrialla ovat hankintapolitiikka ja 
sopimustuotantomalli. Terveet ja hyvinvoi-
vat eläimet ovat tehokkaan, taloudellisen 
ja turvallisen elintarviketuotannon perusta. 
Suomessa valtaosa Atrian hankkimasta 
lihasta tulee sopimustuottajilta, joiden 
ammattitaitoon ja osaamiseen eläinten 
hyvinvointi perustuu. Sopimustuottajilta 
edellytetään sitoutumista tuotantosopi-
muksiin, Atrian tuotantotapoihin liittyviin 
ohjeistuksiin sekä järjestelmälliseen työ-
hön, joka osaltaan varmistaa myös eläin-

ten hyvinvoinnin. Atria tekee yhteistyötä 
sidosryhmiensä, kuten sopimustuotta-
jien, maatalousyhdistysten ja viranomais-
ten kanssa, sekä pitää yllä vuoropuhelua 
eläinten hyvinvoinnista kiinnostuneiden ja 
siitä huolehtivien tahojen kanssa. Yhteis-
työ ja vuoropuhelu auttavat varmistamaan, 
että Atrian sopimustuotannossa ylläpide-
tään ja kehitetään parhaita käytäntöjä, ja 
että sopimustuotannon ulkopuolelta teh-
tävissä hankinnoissa toteutuu Atrian mää-
rittämä eläinten hyvinvoinnin taso.

Hyvinvoivat ja terveet 
eläimet
Huolehdimme eläinten hyvinvoinnista Atrian koko ruokaketjussa. 
Panostamme kestävään alkutuotantoon kehittämällä muun muassa 
eläinten hyvinvointia, eläintautiriskien hallintaa, antibioottivapaata 
tuotantoa ja eläinten ruokintaa yhteistyössä lihantuottajien, alan 
asiantuntijoiden ja tutkimuslaitosten kanssa.

Nauta tarvitsee nurmea ja nurmi nautaa, tai ainakin sen tuottamaa lannoitetta. 
Naudan ja nurmen symbioosi tekee hyvää eläimille ja ympäristölle. Atrialaisen 

nurmella ruokitun naudan rehu on sitä, mikä märehtijälle parhaiten sopii: 
laidunta ja säilörehua. Lisäksi naudat syövät kivennäisiä, suomalaista 

rehulaatuista viljaa ja mahdollisesti rypsi- tai rapsirehua.

Nurmen kuitu on naudan ruoansulatuk-
selle tärkeää, ja nauta pystyy hyödyntä-
mään nurmen valkuaisen. Naudan lanta 
taas on oivaa lannoitetta pelloille. Perintei-
sesti Suomessa kotieläintilat ovat myös vil-
jelleet viljaa ja nurmea ja käyttäneet lan-
nan omien peltojensa lannoittamisessa. 
Naudan nurmirehu on tuotettu tilan omilla 
pelloilla.

Nurmiviljelyn hyödyt ympäristölle
Nurmien ympärivuotinen kasvipeitteisyys 
hillitsee eroosiota ja ravinteiden huuhtou-
tumista vesistöihin. Kasvinsuojeluaineita 
ei tarvitse juuri käyttää, sillä säännöllinen 
niittäminen hillitsee rikkakasvien kasvua, ja 
maan kasvukunto pysyy hyvänä nurmien 
laajan juuriston vuoksi. 

Nurmi kasvaa myös pohjoisessa ja 
vaihtelevassa säässä
Elintarvikkeiksi sopivat viljalajikkeet vaa-
tivat pidemmän kasvukauden kuin suu-
rimmassa osassa Suomea on. Nurmi sen 
sijaan kasvaa myös pohjoisessa, ja rehu-
laatuisen viljan tuottaminen on mahdol-
lista pohjoisessa ja vaihtelevissa sääolo-
suhteissa. Leipäviljan ja erikoiskasvien 
viljely on mahdollista ja kannattavaa vain 
Suomen etelä- ja länsiosissa. Nauta pystyy 
muuttamaan rehun valkuaisen ihmiselle 
käyttökelpoiseksi proteiiniksi. 

Ruokinnalla on vaikutus lihan makuun 
Atrialaisen nurmella ruokitun naudan pih-
vin maku on maailman paras. Siitä ovat 
todisteena JN Meat Internationalin vuo-
sittaiset voitot atrialaisella pihvillä World 
Steak Challenge -kilpailussa.

Nurmella ruokittu nauta on osa 
kiertotaloutta
Nurmi on naudalle parasta rehua, ja nau-
dan lanta taas oivaa lannoitetta pelloille. 
Kasvinviljely ja kotieläintuotanto ovat 
yhdistelmä, jossa ravinteet kiertävät. 

Lanta tehostaa nurmikasvien 
hiilensidontaa
Nautojen syödessä nurmea rehu pää-
tyy pötsiin. Pötsissä elävät mikrobit pysty-
vät sulattamaan nurmen naudalle käyttö-
kelpoiseen muotoon ja tuottamaan siitä 
arvokasta eläinproteiinia. Naudan lanta 
palautetaan pelloille lannoitteena. Lan-
nan avulla tehostetaan nurmikasvien hii-
lensidontaa ja alennetaan peltojen riippu-
vuutta kemiallisten lannoitteiden käytöstä. 
Sitten kierto alkaa uudestaan.

Yli 50 prosenttia Atria 
Suomen sianlihan 
hankintavolyymista 
tulee vapaaporsitus-
tiloilta.

NURMINAUDAN  
ARVOKKUUS HIILINIELUNA JA 

HERKULLISENA LIHANA
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ATRIAN TUOTANNON  
LUONTOVAIKUTUKSET 

 
Kotieläintuotanto on erittäin riippuvainen luonnon monimuotoisuudesta 

ja ekosysteemipalveluista. Sillä on myös suuria luontovaikutuksia, sekä 
vahvistavia että heikentäviä. Tunnistettuja luontovaikutuksia atrialaisessa 

ketjussa ovat muun muassa ilmastovaikutukset, vesistövaikutukset, vedenkäyttö, 
maankäyttö ja luonnon monimuotoisuutta edistävät käytännöt. Atria panostaa 
voimakkaasti alkutuotannon kehittämiseen ja tuottajien kouluttamiseen muun 

muassa erilaisten hankkeiden kautta, joiden sisällöt tähtäävät myös luonnon 
monimuotoisuuden edistämiseen ruoantuotantoketjun reunaehdot huomioiden. 

Itämeri-sitoumuksen saavutukset

Kotimaisten 
valkuaiskasvien viljelyn 

lisääminen, viljelykiertojen 
ja monimuotoisuuden 

edistäminen

Herneen sopimusviljelyala  
12,5-kertaistettiin.

Soijan käytön  
vähentäminen ja 
kiertotalouden  

edistäminen

Soijan käytön merkittävä vähennys 
sikarehuissa (-62 %) ja broilerirehuissa (-25 %).

Meijeriteollisuuden sivutuotteiden  
käyttö on lisääntynyt 16 %, ja OVR 

hyödynnetään rehuna  
100 %:sti.

Vesistöpäästöjen 
vähentäminen

Ruokinnan optimointi lantaan päätyvän 
fosforin vähentämiseksi sika- ja 

broileriketjuissa → Rehuihin lisättävästä 
fosfaatista on käytännössä luovuttu

Lannan käytön kehittämistä 
yhteistyöverkostoissa → Tilatason 

ratkaisut ja Nurmon  
Bioenergia Oy

Ympäristökestävän  
peltoviljelyn kehittäminen

Tutkimusta ja kehitystä käytännön pilotointien,
pienryhmien ja yhteistyöverkostojen kautta.

 
→ Tietokortteja ja oppaita ilmastoviisaaseen 

turvepeltojen viljelyyn, nurmen viljelyyn ja säilöntään 
sekä kasvinsuojeluaineiden käytön vähentämiseen
→ Tilakohtaiset monimuotoisuuskartoitukset

→ Uudistavan viljelyn e-opisto
→ Carbon Action -yhteistyö
→ Viljan sopimustuotannon  

kehittäminen

Osallistavaa 
tutkimus- ja 
kehitystyötä

Alkutuotannon toiminnoissa 
tavoitetaan tapahtumien 

kautta vuosittain noin 3 500 
osallistumiskertaa.

Kasvihuone- 
kaasupäästöjen 

laskenta

Tilakohtaiset hiilijalanjälkilaskurit 
käytettävissä kaikilla nauta-, sika-  

ja siipikarjatiloilla → Laskuri  
myös kasvinviljelytiloille  

2025

Luonnon 
monimuotoisuuden 

tukeminen laiduntamista 
kehittämällä

Pienryhmätyöskentelyä, vuosittaisia 
pilottikokeita sekä oppaita ja työkaluja 

parhaiden käytäntöjen  
jalkauttamiseksi tilatasolla.

LUONTOVAIKUTUKSET
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ILMASTOVAIKUTUKSET

kg CO2e/kg

2,6  
Atria

-50 %

5,4 
ka*

Kana

kg CO2e/kg

3,2  
Atria

-50 %

6,1 
ka*

Sika

kg CO2e/kg

22,1  
Atria

-52 %

46,2 
ka*

Nauta

ATRIALAISEN LIHAN HIILIJALANJÄLKI* ON MERKITTÄVÄSTI KANSAINVÄLISTÄ KESKIARVOA PIENEMPI
42 % 20 %
Scope 1 ja 2 Scope 3 (prosessoitua lihatonnia kohden)

Lähde: UN Global Compact

* Hiilijalanjäljen laskenta on toteutettu Envitecpolis Oy:n ja atrialaisten perhetilojen kanssa. Laskenta kattaa yli 50 prosenttia tilajäljitetystä possusta ja yli 50 prosenttia kanasta. Envitecpolis hyö-
dyntää hiilijalanjäljen laskennassa kansainvälistä Cool Farm Tool -työkalua. Cool Farm Tool on erikoistunut alkutuotannon hiilipäästöjen laskentaan ja sen avulla saadaan laskettua yksilöllinen, tilan 
omiin tietoihin ja toimintoihin perustuva hiilijalanjälki. Laskennan pohjana on IPCC:n (Intergovernmental Panel on Climate Change) laskentamenetelmät sekä alan uusin tutkimustieto.
Nautatilojen laskenta on toteutettu Carbo® Ympäristölaskurilla. Naudanlihan tuotannon ympäristövaikutuksia on laskettu 70 atrialaisella sopimustilalla, mikä on kasvattanut naudanlihan hiilijalan-
jälkitiedon kattavuutta. Kansainvälinen keskiarvoluku on julkaistu YK:n elintarvike- ja maatalousjärjestö FAO:n raportissa: www.fao.org/3/i3437e/i3437e.pdf.

Kunnianhimoiset ilmastotavoitteet

SBTi:n hyväksymät Atrian tavoitteet: Kasvihuonekaasupäästöjen 
vähennys vuodesta 2020 vuoteen 2030

Pohjoismaiden runsaat vesivarat ja ilmas-
to-olosuhteet, jotka soveltuvat nurmen ja 
rehuviljan tuotantoon, tekevät lihantuo-
tannosta perustellun tuotantomuodon. 
Kestävä tapa tuottaa eläinperäisiä elin-
tarvikkeita pohjoismaisissa oloissa turvaa 
ravitsevan ja monipuolisen ruoan saata-
vuutta, huoltovarmuutta paikallisesti sekä 
tuottaa Atrian asiakkaille lisäarvoa myös 
vientimarkkinoilla. 

Teemme ilmasto- ja ympäristöpoli-
tiikkamme mukaisesti johdonmukaista 
työtä ympäristövaikutusten minimoimi-
seksi. Olemme sitoutuneet vähentämään 
hiilidioksidipäästöjä ja muita ympäristö-
vaikutuksia niin omassa teollisessa tuo-
tannossamme kuin koko ruokaketjussa. 
Edellytämme myös kaikilta yhteistyö- 
kumppaneiltamme ympäristövastuullista 
toimintaa. 

Hallitsemme suoria ilmasto- ja ympä-
ristövaikutuksiamme monin eri keinoin: 
tehostamalla energiankäyttöä, käyttä-
mällä yhä enemmän uusiutuvia energian-
lähteitä, vähentämällä hävikkiä, kehittä-
mällä ekologisia pakkausratkaisuja sekä 
hyödyntämällä vettä ja muita luonnonva-
roja vastuullisesti. Uusien teknologioiden 
avulla voidaan hyödyntää uusiutuvia ener-
gianlähteitä tai tuotannon ravinnevirtoja 
paremmin ja tehokkaammin.

Tuotteiden 
hiilijalanjälkilaskenta
Atria Suomi on laskenut sian-, naudan- 
ja broilerinlihantuotannon hiilijalanjäl-
jen maatilalta valmiiksi tuotteeksi saakka. 
Tuloksista selviää, että atrialaisen tuotan-
non ilmastovaikutukset ovat merkittävästi 

Atrian ilmastovaikutukset
pienemmät verrattuna lihantuotannon 
ilmastovaikutuksiin kansainvälisesti.

Ensimmäisenä ruokatalona 
maailmassa hiilijalanjälkimerkintä 
pakkauksissa 

Atria toi ensimmäisenä ruokatalona maa-
ilmassa kanatuotteidensa hiilijalanjäl-
jestä kertovan merkinnän kuluttajapak-
kauksiin vuonna 2021, ja merkintä on 
lisätty myös osaan possutuotteista. Las-
kenta kattaa noin puolet Atrian tilajäljite-
tystä possunlihasta. Atria Ruotsi ilmoittaa 
Foodservice-tuotteidensa hiilijalanjäl-
jen käyttämällä Ruotsin tutkimuslaitoksen 
RISE (The Research Institute of Sweden) 
ilmastotietokannan (Climate Database) 
päästökertoimia eri raaka-aineille. 

Atria on saanut Science Based Targets -aloitteelta (SBTi) virallisen 
hyväksynnän päästövähennystavoit teilleen. Tavoitteet perustuvat tieteelliseen 
laskentamenetelmään, jolla varmistetaan, että yritysten tavoitteet ovat Pariisin 
ilmastosopimuksen mukaisia. Ne pyrkivät rajoittamaan maapallon lämpenemistä 
1,5 asteeseen globaalisti. Tieteeseen pohjautuva ilmastotavoite (SBTi) on CDP:n 
(The Carbon Disclo sure Project), YK:n yritysvastuualoitteen (UN Global Compact), 
maailman luonnonvarainstituutin WRI:n (World Resources Institute) ja WWF:n  
(World Wide Fund for Nature) yhteishanke.

SBTi:n hyväksymissä tavoitteissa Atria sitoutuu vähentämään oman toimintansa 
(Scope 1 ja 2) kas vihuonekaasupäästöjä 42 prosentilla vuoteen 2030 mennessä 
vuoden 2020 tasosta. Scope 3 -päästöjen vähennystavoite on 20 prosenttia 
prosessoitua liha tonnia kohden vuoteen 2030 mennessä.
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NURMO
ISO 9001 
ISO 14001 
ISO 50001

KAUHAJOKI
ISO 9001 
ISO 14001 
ISO 50001

FORSSA
ISO 9001 
ISO 14001 
ISO 50001

SKÖLLERSTA
ISO 14001 
ISO 50001

TRANÅS
ISO 14001 
ISO 50001

MOHEDA
ISO 14001 
ISO 50001

BORÅS
ISO 14001 
ISO 50001

SKENE
ISO 14001 
ISO 50001

SÖLVESBORG
ISO 14001 
ISO 50001

HORSENS
ISO 9001

JYVÄSKYLÄ
ISO 9001 
ISO 14001 
ISO 50001

KUOPIO
ISO 9001 
ISO 14001

SAHALAHTI
ISO 9001 
ISO 14001 
ISO 50001

Valga

Järnä

Koskenkorva

Varkaus

Ympäristö- ja energianhallintasertifikaattien kattavuus
 
ISO 14001 (ympäristöjärjestelmä) ....................................... 75 %
ISO 50001 (energianhallintajärjestelmä).............. .........68,75 %
ISO 9001 (laatujärjestelmä) .............................................43,75 %

Järjestelmällistä ja valvottua 
ympäristötyötä Atrian tehtailla

Kaikilla Atrian tuotantolaitoksilla on käytössään toimin-
tajärjestelmä, johon on sisällytetty ISO 14001- ja ISO 
50001 -ympäristö- ja energianhallintastandardien vaa-
timukset. Sertifioitu toimintajärjestelmä on kolman-
nen osapuolen vakuutus Atrian ennakoivasta suhtautu-
misesta ympäristönsuojeluun, energiatehokkuuteen ja 
muihin lakisääteisiin sekä sidosryhmien asettamiin vaa-
timuksiin. Se toimii myös työvälineenä oman toimin-
tamme johdonmukaiseen kehittämiseen.

OMA TOIMINTA

Atrian uusi siipikarjatehdas vastaa 
kuluttajakysynnän kasvuun 
Uusi siipikarjatehdas edustaa alansa 
moderneinta tehdasta niin teknolo-
gialtaan kuin energiatehokkuudeltaan. 
Kyseessä on Atrian historian toistaiseksi 
suurin yksittäinen investointi, joka on 
arvoltaan noin 165 miljoonaa euroa. Siipi-
karjatehtaalta lähtevät tuotteet ovat anti-
bioottivapaita ja liha on myös täysin jäl-
jitettävää. Yhdeltä tilalta tulleet linnut 
käsitellään yhtenä eränä tehtaassa ja tila-
tieto kulkee muiden prosessissa kertyvien 
tuotetietojen mukana. Kuluttajat tietävät 

siis kaupan hyllyillä pakkauksia tutkiessaan 
tarkalleen, mistä ruoka on lähtöisin. 

– Meillä on tässä toiminnassa uusinta tek-
nologiaa hyödyntävä ja tulevaisuudessa 
maailman paras tuotantolaitos. Tämä on 
atrialaista osaamista, halua oppia uutta, 
tinkimättömyyttä, sitoutumista ja pitkä-
jänteisyyttä. Taloudellista pääomaa saa 
pankista, mutta osaaminen pitää kasvat-
taa itse ja siinä me olemme onnistuneet, 
kertoo Atria Suomen toimitusjohtaja  
Mika Ala-Fossi. 

Siipikarjan kulutus on trendinä ollut kas-
vussa jo vuosikymmenen ajan sekä Suo-
messa että vientimarkkinoilla. Uusi tehdas 
kasvattaa Atrian tuotantokapasiteettia 40 
prosentilla ja investoinnilla luodaan vah-
vaa uskoa kotimaiseen ruokaan ja ruuan-
tuotantoon Suomessa.

CASE

Taloudellista pääomaa saa 
pankista, mutta osaaminen pitää 
kasvattaa itse ja siinä me olemme 
onnistuneet.

Vastuullista vedenkäyttöä
Puhdas vesi on välttämätöntä elintarvikkeiden tuo-
tannossa, jossa prosessit vaativat korkeaa hygieniaa 
ja tuotantotilat jatkuvaa puhtaanapitoa. Vaikka 
vedenkäyttö ei aiheuta merkittäviä ympäristö-
vaikutuksia Atrian tuotantoyksiköiden toi-
mintaympäristöissä, ovat veden laatu 
ja riittävyys toimintamme kannalta 
merkittäviä turvattavia tekijöitä. 

Vuonna 2020 WWF:n Water 
Risk Filter -työkalun avulla 
tehdyn tarkastelun mukaan 
Atrian toiminnot sijaitse-
vat alueilla, joilla ei ole 
merkittäviä vedenkäyt-
töön liittyviä tunnistettuja 
riskejä esimerkiksi pohja-
veden riittävyyteen liittyen. 
Atria on sitoutunut edistä-
mään kestävää veden käyttöä 
myös alkutuotannon sidosryh-
mien kanssa.
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KIERTOTALOUS

 

KIERTOTALOUS TÄRKEÄ  
OSA VASTUULLISTA  

LIIKETOIMINTAA  

Atrian tytäryhtiön A-Rehun yksi strategi-
sista toiminta-ajatuksista on olla suoma-
laisen valkuaisen ja elintarviketeollisuuden 
sivutuotteiden suurin hyödyntäjä ja kehit-
täjä. Konkreettisesti tämä toteutuu esimer-
kiksi A-Rehun Koskenkorvan rehutehtaalla, 
jossa teemme tiivistä yhteistyötä alueen 
muiden toimijoiden kanssa. Jalostamme 
ja tuomme kumppaneidemme sivuvirrat 
takaisin kiertoon rehustusratkaisuidemme 
kautta. 

Rehustus 
A-Rehu hyödyntää laaja-alaisesti elintar-
viketeollisuuden sivuvirtoja sekä rehujen 
raaka-aineena että rehukomponenttina 
tilakohtaisissa eläinten ruokintaratkai-
suissa. Elintarviketeollisuuden sivutuot-

teilla korvataan muun muassa merkittävä 
määrä tuontisoijaa eläinten rehussa. A-Re-
hulle sivuvirtoja tulee esimerkiksi etanoli-, 
tärkkelys-, meijeri-, makeis- ja perunateol-
lisuudesta. A-Rehun tehtaiden tarvitsema 
höyryenergia tuotetaan tehtaiden omasta 
tuotannosta sivutuotteena syntyvällä kau-
ran kuorella. 

Tilat 
Atrialaisen ketjun sopimustuotantoti-
lat ovat merkittävässä roolissa tuotta-
massa ketjuun liharaaka-ainetta. Tiloilla 
kierrätetään ravinteita viljelykasvien lan-
noituksessa sekä panostetaan viljelyn hii-
lensidontaan ja tilakohtaisiin uusiutuvan 
energian ratkaisuihin.

Oma toiminta
Atrian teollisen prosessin raaka-ainevir-
rasta hyödynnetään 99 prosenttia. Omasta 
toiminnastamme syntyviä sivutuotteita 
hyödynnetään lemmikkieläinten ruokaan 
ja turkiseläinten rehuksi. Siitä, mitä emme 
käytä itse, menee jakeita hyödynnettä-
väksi muualle, esimerkiksi nahka- ja lääke-
teollisuuteen. Panostamme uusiutuvaan 
energiaan: aurinkopuistoamme on enti-
sestään laajennettu ja suunnittelemme 
tuulivoiman ja biokaasun tuottamista ja 
hyödyntämistä. Pakkauksemme ovat joko 
kierrätettäviä tai hyödynnettävissä energi-
antuotannossa. Omassa toiminnassamme 
hyödynnämme hukkalämpöä täysimääräi-
sesti ja Atrian uudessa siipikarjatehtaassa 
hukkalämmön hyödyntäminen on viety 
pidemmälle kuin koskaan aikaisemmin.

Kiertotalous on aina ollut merkittävä osa Atrian arvoketjun kaikissa 
osissa. Raaka-aineiden ja materiaalien mahdollisimman tehokas käyttö, 
sivuvirtojen hyödyntäminen ja arvokkaiden ravinteiden kierrättäminen 

ovat tärkeitä keinoja, joilla pienennetään toiminnan ilmasto- ja 
ympäristövaikutuksia sekä tuotetaan samalla lisäarvoa ruokaketjuun.

Ohranvalkuais-
rehu pienentää 
hiilijalanjälkeä
Viinanvalmistuksen sivutuotteesta 
syntyvä OVR, eli ohravalkuaisrehu 
korvaa soijaa eläinten ruokinnassa.

A-Rehu valmistaa Koskenkorvalla naapu-
rinsa, Anoran etanolitehtaan sivuvirroista 
ohravalkuaisrehua, jota käytetään sikojen 
ja nautojen ruokinnassa. 

Ohravalkuaisrehun raaka-aineena käy-
tettävä rankki kulkee putkia pitkin Anoralta 
A-Rehun prosessiin.

Atrialla on tehty jo pitkään töitä sen 
eteen, että eläinten ruokinnassa pääs-
täisiin eroon soijasta. A-Rehun liiketoi-
mintajohtaja Ilkka Ala-Fossi kertoo juuri 
ohravalkuaisrehun korvanneen ulkomailta 
tulevaa soijarouhetta.

 
– Nykypäivänä jo valtaosa Atrian tiloista on 
siirtynyt soijarouheesta kotimaiseen valku-
aiseen. Koska kyse on sivutuotteesta, sillä 
on merkittävästi pienempi hiilijalanjälki 
kuin ulkomailta tuotavalla soijalla.

Kun käytetään kotimaisia raaka-aineita, 
ei niihin liity muitakaan vastuullisuuson-
gelmia, sillä raaka-aineiden tuotanto-olo-
suhteet tunnetaan tarkasti.

Soijan korvaaminen kotimaisella valkuai-
sella tarkoittaa myös rahan ja jalostusarvon 
jäämistä kotimaahan.

Koska kyse on sivutuotteesta, 
sillä on merkittävästi pienempi 
hiilijalanjälki kuin ulkomailta 
tuotavalla soijalla.

  Lue lisää: atria.com/vastuullisuus/kiertotalous
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Aalbæk Specialiteter står for udsøgte og 
smagfulde produkter til madelskere, der 

værdsætter råvarer af høj kvalitet og 
slagterkompetence siden 1920.

Prøv den rige og karakteristiske smag
- det er ren nydelse.

REN NYDELSE

Læs mere om vores produkter på aalbaekspecialiteter.dk
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Atria Ruotsi:
Makkaroiden ja hampurilaisten pakka-
ukset vaihdettiin monomateriaaleihin.

Atria Tanska:
Aalbæk-tuotteiden pakkauksia uudis-
tettiin ja muovin määrää pakkauksissa 
vähennettiin.

PAKKAUKSET

Fossiilisten 
raaka-aineiden 
käytön vähen-
täminen on osa 
Atrian pakkaus- 
strategiaa 
Kehitämme ekologisia ja kierrätettäviä 
pakkausratkaisuja, jotka varmistavat tuot-
teiden turvallisuuden ja pienentävät ruo-
kahävikkiä. Tavoitteemme on pakkausten 
kierrätettävyyden kehittäminen edelleen ja 
fossiilisen muovin määrän vähentäminen.

Tuotepakkauksissa Atria pyrkii kokonai-
suuden kannalta optimaaliseen ratkai-
suun, jonka ensisijaisena tavoitteena on 
tuotteen turvallisuuden varmistaminen. 
Pakkauksen tulee suojata tuotetta ja infor-
moida kuluttajaa tuotteen ominaisuuk-
sista. Pakkaukset suunnitellaan materiaa-
litehokkaiksi ja ne ovat joko kierrätettäviä 
tai sopivat energiahyötykäyttöön. Elintarvi-
keteollisuuden pakkausmateriaaleja ohjaa 
tiukka lainsäädäntö. Ekologisten pakkaus-
ratkaisujen kehittäminen tarkoittaa koko 
arvoketjun huomioimista ja pakkausten 
ympäristövaikutusten huolellista ja koko-
naisvaltaista punnitsemista. 

Toistaiseksi muovi on monille elintarvik-
keille ympäristöystävällisin vaihtoehto: se 
suojaa tuotetta, pidentää sen säilyvyyttä ja 
estää näin ruokahävikkiä. Hävikin aiheut-
tamat ympäristövaikutukset ovat huo-
mattavasti suuremmat kuin pakkauksen 
aiheuttamat. Tästä huolimatta Atria pyrkii 
aktiivisesti vähentämään fossiilisen muovin 
käyttöä ja kehittämään yhteistyökumppa-
neidensa kanssa toimivia pakkausratkai-
suja vaihtoehtoisista materiaaleista. 

Pakkaukset suunnitellaan niin, että ne 
säästävät tilaa kuljetuksissa, asiakkaan kyl-
mälaitteissa ja kuluttajan jääkaapissa. Näin 
saadaan pienennettyä myös tuotteiden 
kuljettamisen ja säilytyksen päästöjä.
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ELINTARVIKETURVALLISUUS

1.  ELÄINTEN TERVEYS

• Terveet tuotantoeläimet
• Vastuullinen mikrobilääkkeiden käyttö
• Bioturva tuotantotiloilla
• Zoonoosien ennaltaehkäisy henkilöstön ja  

kuluttajien turvallisuus

2.  IHMISTEN TERVEYS

• Terveellinen ja turvallinen ruoka
• Terveellinen ja turvallinen työympäristö
• Vastuullinen mikrobilääkkeiden käyttö
• Infektioiden ennaltaehkäisy

3.  ELINTARVIKETURVALLISUUS

• Terveellinen ja turvallinen ruoka
• Ruokamyrkytysten ja muiden elintarvikkeiden 

välityksellä leviävien sairauksien ennaltaehkäisy
• Elintarvikepetoksilta suojautuminen sekä  

elintarvikkeita ja tuotantoa koskevien uhkien 
ehkäisy (Food Fraud and Food Defence)

4.  T YÖYMPÄRISTÖ

• Terveellinen ja turvallinen työympäristö
• Hygieeninen tuotantoympäristö

5.  ELINYMPÄRISTÖ

• Vastuullinen toiminta elinympäristön kannalta 
(muun muassa ilmastonmuutos ja  
monimuotoisuus)

• Jätteiden, jätevesien ja tuotantoketjun hallinta
• Luonnon monimuotoisuuden vahvistaminen
• Vastuullinen kasvinsuojelu-aineiden käyttö

1.
2.

3.

4.

5.

Atria-tuotemerkillä myytävän 
tuotteen liharaaka-aine on aina 
100-prosenttisesti omasta 
tuotantoketjusta saatavaa 
suomalaista lihaa. Ruotsissa 
Lönneberga-tuotemerkin raaka-
aineet ovat 100-prosenttisesti 
kotimaisia.

ELINTARVIKKEIDEN  
TURVALLISUUS JA LAATU
Atrian tavoitteena on tarjota kestävästi tuotettuja, puhtaita, turvallisia ja 

maistuvia tuotteita. Kehitämme tuotteidemme turvallisuutta panostamalla eläinten 
hyvinvointiin, eläintautiriskien hallintaan, antibioottivapaaseen tuotantoon, raaka-

aineiden jäljitettävyyteen sekä koko tuotantoketjun kattavaan bioturvaan.

Uusi bioturvastrategia edistää 
ihmisten, eläinten ja tuotteiden 
turvallisuutta 

Erilaisten elintarvikeriskien, kuten eläin-
tautien, huomioiminen ja suunnitelmal-
linen ennaltaehkäisy ovat tärkeitä sekä 
ihmisten terveyden että Atrian liiketoimin-
nan jatkuvuuden näkökulmista. Atrian One 
Health -ajattelu bioturvan kehittämisessä 
kattaa niin ihmisten, eläinten ja ympäris-
tön hyvinvoinnin kuin tuotteiden turvalli-
suuden. 

Vuonna 2024 edistimme tuotteidemme 
turvallisuutta muun muassa laatimalla 
Atria-konsernille bioturvastrategian joka 
kattaa niin elintarviketurvallisuuden, 
ihmisten ja eläinten terveyden kuin myös 

elin- ja työympäristön. Yksi kansainvälinen 
bioturvan uhka on lisääntyvä antibioottire-
sistenssi. Atrialla on tehty pitkäjänteisesti 
työtä antibioottien vastuullisen käytön var-
mistamiseksi esimerkiksi edistämällä tuo-
tantoeläinten täysin antibioottivapaata 
kasvatusta. Suhtaudumme bioturvariskei-
hin äärimmäisellä vakavuudella ja teemme 
jatkuvasti töitä koko ketjun vahvistami-
seksi.

Jäljitettävyys todentaa tuotteen 
turvallisuutta ja vastuullisuutta 
– Atrian tavoitteena on täysin 
läpinäkyvä ruokaketju

Jäljitettävyys auttaa meitä todentamaan 
tuotteiden turvallisuutta sekä tuotanto-

eläinten terveyttä ja hyvinvointia. Perhe-
tiloilta pöytään jäljitettävien tuotteiden 
taustalla on alan toimijoiden tiivis yhteis-
työ. Jäljitettävyys tarkoittaa, että tuotteen 
alkuperä voidaan jäljittää tilalla tiettyyn 
eläinryhmään, tarkimmillaan yksittäiseen 
eläimeen saakka. Jäljitettävyyden avulla 
voimme tarvittaessa todentaa, miten liha 
on tuotettu, mitä eläimet ovat syöneet ja 
miten niitä on lääkitty. Se, että tuotteen 
alkuperä on jäljitettävissä koko tuotanto-
ketjun läpi, mahdollistaa poikkeustilan-
teissa nopean reagoinnin. Jäljitettävyys on 
myös edellytys Atrian antibioottivapaan 
tuotannon todentamiselle.

 

Bioturva
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CASEELINTARVIKETURVALLISUUS

Atria panostaa 
tuotteiden  
terveellisyyteen
Haluamme tukea kuluttajien hyvinvointia 
tarjoamalla turvallista, terveellistä ja ravit-
sevaa ruokaa. Atria panostaa tuotteiden 
terveellisyyteen: Atria Suomen tuotevali-
koimassa on 174 Sydänmerkki-tuotetta ja 
Atria Ruotsin valikoimassa tuotteita on 
152. Atria Tanskan valikoimassa on  
68 kappaletta Nyckelhål-merkittyjä  
tuotteita. 

Laatu on yksi toimintamme kulmakivistä. 
Jatkoimme vuonna 2021 aloitettua Laa-
dun Ykkönen -projektia, joka tähtää 
kokonaisvaltaiseen laadun kehittä-
miseen. Perustimme myös Laa-
tulähettiläät-projektin, jonka 
avulla laajennamme laa-
tuajattelua joka puo-
lelle taloa ja osaksi 
jokaisen osaston 
toimintaa.

Maks & Moorits vastuullisin 
lihatuotebrändi Virossa 
vuonna 2024 

Atrian Maks & Moorits lihatuote- 
brändi oli Sustainable Brand Index 
2024 tutkimuksen mukaan vastuul-
lisin lihatuotebrändi Virossa. Atrian 
tuotteet ovat kuluttajien arvostamia 
ja suosimia. 

CASE

Gooh!-valmis-
ruokaliiketoi-
minnan yritys-
osto vahvistaa 
Atrian asemaa 
Ruotsin markki-
noilla
Atria hakee uutta kasvua Gooh!-valmis-
ruokaliiketoiminnasta. Lantmännen on 
omistanut ruotsalaisen valmisruokaa tuot-
tavan yhtiön 2000-luvun alusta lähtien ja 
on sittemmin kasvattanut Gooh!-brändin 
yhdeksi Ruotsin tunnetuimmista. Nykyään 
Gooh! myy noin 5 miljoonaa ateriaa vuo-
dessa myyntipisteissään kaikkialla Ruot-
sissa. Goohin vuosittainen liikevaihto on 
noin 16 miljoonaa euroa ja liiketoiminta 
on kannattavaa. Sen jakelukanavat ovat 
vakiintuneita, ja tuotteita myydään kaikissa 
Ruotsin suurimmissa päivittäistavarakaup-
paketjuissa ja myyntiautomaateissa.

Atria on asettanut tavoitteekseen olla 
Pohjois-Euroopan johtava ruokatalo. 
Gooh!:in tuotevalikoima täydentää Atrian 
valmisruokatarjontaa ja tarjoaa uusia mah-
dollisuuksia kuluttajalähtöiseen tuotteis-
tukseen Ruotsin markkinoilla. Gooh! on 
tunnettu ja arvostettu valmisruokabrändi 
Ruotsissa.
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  Lue lisää Atria Growth Engine -innovaatio-ohjelmastamme s. 6

SOSIAALISEN VASTUUN TEKIJÄT

Osaamista, 
oikeuden-
mukaisuutta ja 
avoimuutta
Henkilöstön hyvinvoinnin, osaamisen kehittäminen sekä 
palkkauksen oikeudenmukaisuus ovat Atrian sosiaalisen 
vastuun keskeisiä elementtejä. Kaikilla atrialaisilla on 
yhteinen, henkilöstön itse määrittelemä,  Atrian Tapa 
Toimia. Se ohjaa arkipäivän työtä.

Atrialla uskotaan ihmisläheiseen johtami-
seen, jossa kommunikoidaan ja osalliste-
taan työntekijöitä. Heidän kehittymistään 
esihenkilöinä ja asiantuntijoina tuetaan ja 
rohkaistaan. Esihenkilömme kannustavat 
ideointiin ja asettavat realistiset ja vaati-
vat tavoitteet myös itselleen. Saamme pal-
jon aikaan, koska esihenkilöt johtavat esi-
merkillään ja kokemuksellaan. Keskitymme 
ratkaisuihin, emme ongelmiin. 

Sujuva ja avoin vuorovaikutus sidosryh-
mien kanssa on osa atrialaisten arkea ja 
yhteistyötä tehdään henkilöstön itse mää-
rittelemiin arvoihin pohjautuen.

Hyvänä työnantajana Atria kohtelee 
kaikkia työntekijöitään reilusti ja yhdenver-
taisesti niin rekrytoinnissa kuin työsuhteen 
kaikissa vaiheissa. Noudatamme kansain-
välisesti tunnustettuja ihmisoikeuksia ja 

paikallista työlainsäädäntöä. Tarjoamme 
työntekijöillemme asianmukaiset työehdot 
kuten oikeudenmukaisen palkan, työajan 
ja työterveyshuollon. Kuuntelemme työn-
tekijöidemme mielipiteitä ja tarjoamme 
heille mahdollisuuden osallistumiseen ja 
vaikuttamiseen. 

Tavoitteemme on, että jokainen tapa-
turma voidaan ehkäistä. Edistämme hen-
kilöstömme turvallisia työolosuhteita ja 
terveellisiä elämäntapoja, jotta he voisivat 
hyvin sekä työssä että vapaa-ajalla. Lähes-
tymistapamme hyvinvointiin kattaa työ-
turvallisuuden ohella laajoja hyvinvoinnin 
teemoja kuten esimerkiksi henkisen hyvin-
voinnin tukemisen. Vuonna 2024 Suo-
messa työsuojelun teemana oli henkilö-
kohtainen vastuunotto.

Henkilöstön hyvinvointi

Reilu työsuhde

Työturvallisuus ja työkykyisyys

Osaamisen kehittäminen

Tasa-arvoisuus ja syrjimättömyys

Kiusaamisen ja häirinnän ehkäisy

Yhdistymisvapaus

Lapsityön ja pakkotyön estäminen

SOSIAALINEN VASTUU
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HANKINTA, TUTKIMUS- JA KEHIT YST YÖ

ATRIA

Hankinnan lakisääteiset ja eettiset vaatimukset
Atrian sopimusvaatimukset esimerkiksi tuotelaadusta,  

toimintatavasta ja toimitusketjusta

Potentiaaliset  
toimittajat

Toiminnan vaatimusten- 
mukaisuuden arviointi

Hankintaan sisältyy:

• Liha
• Muut raaka-aineet
• Pakkausmateriaalit
• Alihankinta
• Tekniset tuotantohyödykkeet
• Palvelut
• Investoinnit

Hyväksytyt 
sopimuskumppanit

Säännöllinen  
vaatimustenmukaisuuden 
uudelleenarviointi

Atrian vastuullinen hankinta

Vastuullinen hankinta
Tavoitteenamme on, että koko arvoketjumme toimii 
kestävästi. Kehitämme arvoketjun vastuullisuutta 
yhdessä toimitusketjumme kumppaneiden kanssa 
esimerkiksi elintarviketurvallisuuden, läpinäkyvyyden, 
sosiaalisen vastuun ja ympäristövastuun osalta. Edel-
lytämme liikekumppaneidemme noudattavan toi-
minnassaan Atrian Kumppanuustoimintaperiaatteita, 
jotka varmistavat kumppaneiden sitoutumisen eetti-
seen toimintatapaan. Lisäksi hankintasopimuksemme 
velvoittavat yhteistyökumppaneita täyttämään Atrian 
vaatimukset omassa toiminnassaan.

Tutkimus- ja 
kehitystyö
Teemme aktiivista ja laajaa tutkimus- ja 
kehitysyhteistyötä tuottajien, ammattikor-
keakoulujen, yliopistojen ja tutkimuslaitos-
ten sekä muiden organisaatioiden kanssa 
pysyäksemme kehityksen etulinjassa ja 
turvataksemme kotimaisen ruoantuotan-
non jatkuvuuden. 

Hyödynnämme tieteellistä tutkimustie-
toa tuotteidemme ja toimintamme kehit-
tämisessä ja käytännönläheinen alan tun-
temuksemme tukee tieteellistä tutkimusta. 
Tuottajat voivat puolestaan hyödyntää 
uusinta tutkimustietoa sekä saada julkista 
rahoitusta tilojen toimintatapojen kehittä-
miseksi kestävämmäksi. Tutkimusyhteistyö 
edesauttaa meitä saavuttamaan vastuul-
lisen toimintamme kannalta ensiarvoisen 
tärkeitä tavoitteita. Tällaisia tavoitteita ovat 
muun muassa hiilineutraali ruokaketju, 
luonnon monimuotoisuuden tukeminen, 
eläinten hyvinvoinnin jatkuva parantami-
nen sekä bioturvan ja antibioottivapaan 
tuotannon edistäminen.

Vuonna 2024 tutkimustoiminta keskit-
tyi erityisesti alkutuotantoon ja muuttuviin 
kuluttaja- ja asiakastarpeisiin. Yhteisistä 
tutkimushankkeista hyötyvät niin tieteel-
linen yhteisö, Atria kuin myös alkutuotan-
non tuottajat.

Vuonna 2024 Atria 
investoi tutkimus- ja 
tuotekehitystoimintaan  
14,8 miljoonaa euroa. 
Investoinnit olivat 
0,4 miljoonaa euroa 
edellisvuotta suuremmat.
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Kestävä liiketoiminta on erottamaton osa Atrian strategiaa, liike-
toimintaa ja jokapäiväistä työtä. Se kattaa koko arvoketjun – per-
hetiloilta ihmisten ruokapöytiin asti. Kestävä liiketoiminta tarkoit-
taa ympäristöasioiden ja yhteiskunnallisten asioiden huomioimista 
ja edistämistä. Asioita edistetään yhä tiiviimmässä yhteistyössä toi-
mitusketjun kumppanien ja asiakkaidemme kanssa. Haluamme 
mahdollistaa kuluttajille ja asiakkaille kestävien valintojen tekemi-
sen ja samalla edistää ympäristön ja ihmisten hyvinvointia.

Konsernimme taloudellinen tulos vuonna 2024 oli vahva. 
Atria-konsernin liikevaihto kasvoi 1 755 miljoonaan euroon ja 

Atria Tanska
Roadmap

Atria Suomi
Roadmap

Atria Viro
Roadmap

Atria Ruotsi
Roadmap

Johtajuus ja  
sitoutuminen

Vaatimustenmukaisuus  
ja kehittäminen

Toimeenpano

Atria Oyj:n hallitus

Atria-konsernin johtoryhmä

Atria-konsernin
vastuullisuuden ohjausryhmä

Vastuullisuuden ohjaus ja raportointi

oikaistu liikevoitto oli 65,4 miljoonaa euroa, mikä oli 15,8 mil-
joonaa euroa enemmän kuin viime vuonna. Suotuisa myynnin 
rakenne ja toimintojen tehostaminen vaikuttivat myönteisesti 
tuloskehitykseen. Paransimme tulostamme kaikilla liiketoimin-
ta-alueillamme. Strategiahankkeita vietiin eteenpäin johdon-
mukaisesti ja suunnitellusti. Yksi vuoden kohokohtia oli Nur-
mon uuden siipikarjatehtaan valmistuminen ja käyttöönotto. 
Tämä Atrian historian suurin yksittäinen investointi on yksi askel, 
joka vie meitä kohti visiotamme, asemaa johtavana pohjoiseu-
rooppalaisena ruokatalona.

KESTÄVÄ LIIKETOIMINTA

Taloudellisesti vahva

Vuonna 2024 paransimme 
tulostamme kaikilla liiketoiminta-
alueillamme.

Kansainvälisesti tunnustettujen terveiden 
ja vastuullisten liiketoimintakäytäntöjen 
noudattaminen muodostaa perustan 
kaikelle Atrian toiminnalle
Atrian Toimintaperiaatteet ovat Atria Oyj:n hallituksen hyväksymät eettiset 
perusperiaatteet liiketoiminnasta, sidosryhmäsuhteista ja ympäristövastuusta. 
Toimintaperiaatteita tukevat sisäiset politiikat ja ohjeistukset, jotka määrittävät ja 
ohjaavat toimintatapoja atrialaisten arjessa. Toimintaperiaatteet koskevat kaikkia 
atrialaisia kaikilla liiketoiminta-alueilla.

Atria on sitoutunut Toimintaperiaatteissaan ja niitä tukevissa politiikoissa seuraa-
viin kansainvälisiin sopimuksiin ja suosituksiin:

YK:n yleismaailmallinen ihmisoikeuksien julistus  
ja lapsen oikeuksia koskeva yleissopimus

YK:n Global Compact -aloite ihmisoikeuksien, työelämän 
oikeuksien ja ympäristönsuojelun edistämisestä sekä korruption 
ehkäisemisestä

Kansainvälisen työjärjestön (ILO) sopimus työelämän 
perusoikeuksista

OECD:n toimintaohjeet monikansallisille yrityksille

Kansainvälisen Kauppakamarin (ICC) kestävän kehityksen 
peruskirja ja ICC:n lahjonnan ja korruption vastaiset ohjeet

Business Social Compliance Initiative (BSCI) ostotoiminnan 
periaatteet

Science Based Targets -ilmastoaloite (SBTi)
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MAAPALLO

Painopistealue Päätavoite Alateemat Toimenpiteet vuonna 2024
Kestävän kehityksen 
tavoitteet

Työtä 
hiilineutraalin 
ruokaketjun 
puolesta

Vähennämme pääs-
töjä koko ketjus-
samme ja tuotamme 
tietoa toimenpiteis-
tämme. Meillä on 
SBTi:n hyväksymät 
kunnianhimoiset 
ilmastotavoitteet.

1. Vähennämme teollisen 
tuotantomme päästöjä 42 
prosenttia vuoteen 2030 
mennessä. Scope 3 -päästö-
jen vähennystavoite on 20 
prosenttia prosessoitua 
lihatonnia kohden vuoteen 
2030 mennessä. 

2. Teemme yhteistyötä toimi-
tusketjumme kumppanei-
den kanssa päästöjen pie-
nentämiseksi . 
 
Tuotamme tietoa tuotteiden 
hiilijalanjäljestä. 

3. Jatkamme energiatehok-
kuuden parantamista ja 
lisäämme uusiutuvan ener-
gian käyttöä.

1. Teollisen toiminnon osalta päästöjen vähentä-
minen tarkoittaa päästöttömän energian käytön 
lisäämistä ja energiatehokkuuden parantamista. 
Kaikille liiketoiminta-alueille on laadittu yksityis-
kohtaiset suunnitelmat päästövähennystavoittei-
den saavuttamiseksi. 

2. Kehitimme edelleen eläinlaji- ja tilakohtaisia 
hiilijalanjälkilaskureita ja laajensimme laskentaa 
erityisesti nautatilojen osalta. 

3. Atrian energiainfran yhteistyökumppani toteuttaa 
kahden sähkökattilan ja 100 MWh:n lämpöakun 
investoinnin Atrian Nurmon tuotantolaitokselle. 
Investointi sähkökattiloihin pienentää Atrian 
Nurmon tehtaan lämmöntuotannon hiilidioksidi-
päästöjä yli 30 prosenttia. Uudet sähkökattilat ja 
energiavarastona toimiva lämpöakku käyttöönote-
taan Nurmon tuotantolaitoksessa vuoden 2025 
lopussa.

Turvalliset 
ja ekologiset 
pakkaukset

Kehitämme eko-
logisia ja kierrä-
tettäviä pakka-
us-ratkaisuja, 
jotka varmistavat 
tuotteiden  
turvallisuuden ja 
pienentävät ruoka- 
hävikkiä.

1. Kehitämme muovien kes-
tävää käyttöä kohti muovin 
kiertotaloutta.

1. Uusiutuvat pakkausmateriaalit laajenivat kuitu-
pohjaisilla pakkauksilla.

Biodiversiteettiä 
turvaavia 
valintoja

Kartoitamme riski- 
raaka-aineet toimi-
tusketjussamme 
luonto- 
vaikutusten ja  
metsäkadon 
näkökulmasta. 
Edistämme luonnon 
monimuotoisuutta 
tukevia ratkai-
suja koko ketjus-
samme.

1. Edellytämme materiaali-  
ja raaka-ainetoimittajil-
tamme luontovaikutusten 
huomioimista erityisesti 
riskiraaka-aineiden osalta. 

2. Tunnistamme alkutuotannon 
vahvuudet luonnon moni-
muotoisuuden turvaajana.

1. Laajensimme toimittajahallintajärjestelmän 
käyttöä kattamaan entistä suuremman osan 
raaka-ainetoimittajistamme. Lisäksi sisällytimme 
ESG-seurannan tiiviimmäksi osaksi toimittaja- 
arviointiprosessejamme.  

2. Olemme tehneet laajan taustaselvityksen ruoan-
tuotannon luontovaikutuksista niin globaalista, 
eurooppalaisesta, Suomen ja oman atrialaisen 
ketjun näkökulmista. Luontovaikutukset ovat 
myös osana Atria Suomen alkutuotantoyhtiöiden 
uutta strategiaa.

Kestävää veden 
käyttöä

Varmistamme veden 
kestävää käyttöä 
omassa toiminnas-
samme ja tunnis-
tamme vesiriskit  
ketjussamme. Pieni 
vesijalanjälki on poh-
joismaisen ruoantuo-
tannon vahvuus.

1. Tunnistamme toimitusket-
jumme vesiriskit. 

2. Teemme yhteistyötä paikal-
listen vesilaitosten ja jäteve-
denpuhdistamojen kanssa.

1. Olemme tarkastelleet vesivastuullisuutta laajasti 
globaalista, eurooppalaisesta, suomalaisesta ja 
oman ketjun näkökulmista erillisessä raportissa/
selvityksessä. Vesivastuullisuus on myös osa 
luontovaikutusten tarkastelua. 

2. Atrian tuotantoyksiköiden toimintaympäristöissä 
veden laatu ja riittävyys ovat toiminnan kannalta 
merkittäviä turvattavia tekijöitä. Yhteistyöhön 
panostetaan erityisesti Nurmon tuotantolaitok-
sella, jonka vedenkäyttö on paikallisesti merkittä-
vää. Hyvällä yhteistyöllä paikallisten toimijoiden 
kanssa pyritään huomioimaan alueelliset vaiku-
tukset ja turvaamaan puhtaan veden häiriötön 
toimitus sekä ennaltaehkäisemään häiriöitä 
jätevedenpuhdistuksessa.

Atrian vastuullisuusohjelma

RUOKA

Painopistealue Päätavoite Alateemat Toimenpiteet vuonna 2024
Kestävän kehityksen 
tavoitteet

Laadukasta 
ja turvallista 
ruokaa

Tuotteidemme 
laatu- ja elintarvike-
turvallisuuskriteerit 
ylittävät lakisääteiset 
vaatimukset.
Tuoteturvallisuus 
alkaa sopimustuo-
tantotiloiltamme ja 
puhtaista raaka-ai-
neista.

1. Nolla tuotteiden takaisin-
vetoa. 

2. 100 prosenttia tuotteis-
tamme on tuotettu elintarvi-
keturvallisuus-sertifioiduissa 
laitoksissa. 

3. Kaikki raaka-aineiden ja 
pakkausmateriaalien toimit-
tajamme on sertifioitu tai 
auditoitu. 

4. Vahva bioturva koko  
ketjussa.

1. Raportointivuonna takaisinvetoja oli yhteensä  
viisi kappaletta: yksi Suomessa, kaksi Tanskassa  
ja kaksi Virossa. 

2. Kaikilla liiketoiminta-alueilla 100 prosenttia.  

4. Atria Suomen liiketoiminta-alueella julkaistiin 
bioturvastrategia, joka kattaa OneHealth-ajattelun 
mukaisesti ihmisten ja eläinten terveyden lisäksi 
elintarviketurvallisuuden, elinympäristön  
ja työympäristön.

Eläinten 
hyvinvoinnin 
ja antibiootti-
vapauden 
edistäminen

Haluamme olla 
edelläkävijä eläinten 
hyvinvoinnin kehit-
tämisessä yhdessä 
tuottajiemme kanssa.  
Jatkamme antibiootti 
vapaan tuotannon  
kehittämistä.

1. Edistämällä eläintauteja 
ennaltaehkäiseviä toimin-
tatapoja vähennämme 
antibioottien käyttöä. 

2. Sopimustuotantotilamme 
käyttävät dokumentoitua 
eläinten terveydenhuoltojär-
jestelmää. 

3. Nolla eläinsuojelurikkomusta 
Atrian eläinkuljetuksissa ja 
teurastamoilla.

1. Yksi kansainvälinen bioturvan uhka on lisääntyvä 
antibioottiresistenssi. Atrialla on tehty pitkäjän-
teisesti työtä antibioottien vastuullisen käytön 
varmistamiseksi esimerkiksi edistämällä tuotan-
toeläinten täysin antibioottivapaata kasvatusta 
esimerkiksi Atria Suomen sikaketjun sopimusuu-
distuksella ja antibioottivapaan tuotannon laajen-
tamisella. Suomessa kaikki atrialainen broileri on 
kasvatettu täysin ilman antibiootteja. 

2. Raportointivuonna Atrian sopimustuotantovo-
lyymista 100 prosenttia tuli tiloilta, jotka kuuluvat 
Sikavaan ja 97 prosenttia tiloilta, jotka kuuluvat 
Nasevaan. Atrian broileriketjun eläinten hyvinvoin-
tiin liittyvät parametrit ovat koko ketjun tuottajien 
yhteisessä seurantajärjestelmässä. 

3. Eläinkuljetuksiin, eläinten käsittelyyn tai teuras-
tukseen liittyen ei langetettu raportointivuonna 
sakkorangaistuksia eikä viranomaispakkotoimia.

Turvallisuutta ja 
läpinäkyvyyttä 
jäljitettävyydellä

Edistämme tuotanto-
ketjun läpinäkyvyyttä 
raaka-aineiden yhä 
tarkemmalla jäljitet-
tävyystiedolla.

1. Kasvatamme tilajäljitettävien 
tuotteiden määrää. 

2. Tuotteistamme vastuullisuu-
den lisäarvotekijöitä.

1. Atria Suomi toi ensimmäiset tilajäljitettävät 
kanatuotteet markkinoille yli 10 vuotta sitten, ja 
tuotteiden määrä on kasvanut vuosittain. Mukaan 
on tullut niin nauta- kuin sikatuotteita.  

2. Ensimmäisenä maailmassa Atria Suomi toi 
kuluttajapakkauksiin hiilijalanjälkitiedon. Rapor-
tointivuonna Atria Suomen liiketoiminta-alueella 
aloitettiin tilakohtaisten laskureiden rakentami-
nen sika- ja siipikarjaketjuihin ja käyttöönotettiin 
tilakohtainen laskuri nautaketjussa. Näillä toimilla 
saamme entistä tarkempaa tietoa tulevaisuu-
dessa niin kuluttajille kuin tuottajillemme.



IHMISET

Painopistealue Päätavoite Alateemat Toimenpiteet vuonna 2024
Kestävän kehityksen 
tavoitteet

Reilu työsuhde 
ja turvallinen 
työympäristö

Edistämme  
työntekijöidemme
kokonaisvaltaista 
hyvinvointia, tarjo-
amme turvallisen 
työympäristön ja 
mahdollisuuden 
kehittyä.

1. Riskien hallinta ja hyvien 
käytäntöjen jakaminen. 

2. Tapaturmataajuus –50 pro-
senttia vuonna 2025  
verrattuna vuoteen 2020. 

3. Positiivinen ja houkutteleva 
työympäristö, joka lisää 
luovuutta ja mahdollistaa 
innovaatioita. 

4. Henkilöstön osallistaminen 
ja ammattitaidon kehittä-
minen.

1. Raportointivuonna toteutettiin riskiarviointeja 
kaikilla liiketoiminta-alueilla. Arviointien pohjalta 
toteutettiin tarvittavat toimenpiteet. 
 
Group Safety meeting kokoontui yhden kerran 
vuonna 2024, teeman oli jakaa maiden välillä hyviä 
käytäntöjä sekä kehittää entisestään työtapatur-
mien raportointia sekä ennaltaehkäisyä. 

2. Atria-konsernin tapaturmataajuus miljoonaa työ-
tuntia kohden oli 14 (2023: 12). Atrian työturvalli-
suus on parantunut merkittävästi viimeisen neljän 
vuoden aikana. 

3. Onnistumme yhdessä-kehitysohjelma on kehi-
tetty yhdessä esihenkilöiden kanssa työilmapiiriin 
vaikuttavia tekijöitä. Kehitysohjelmassa on erityi-
sesti panostettu psykologiseen turvallisuuteen 
valmentavan esihenkilötyön kautta. Psykologinen 
turvallisuus lisää luovuutta ja vaikuttaa erityisesti 
henkiseen työympäristöön. 

4. Henkilöstön osallistaminen toteutetaan muun 
muassa henkilöstökyselyn, ideajärjestelmän ja 
päivittäisjohtamisen avulla. Ammattitaitoa kehitet-
tiin 70-20-10 mallilla eli 70 prosenttia työssäoppi-
malla, 20 prosenttia vertaisoppimista kollegoilta ja 
10 prosenttia koulutuksilla. Jatkuvaan oppimiseen 
kannustetaan myös Atrialla käytössä olevan verk-
ko-oppimisalustan avulla.

Ruokailoa, 
turvallista ja 
ravitsevaa 
ruokaa

Haluamme olla 
mukana kuluttajan 
kaikissa ruokahet-
kissä. Mahdollis-
tamme kuluttajalle
terveellisen ja tasa-
painoisen ruokava-
lion rakentamisen 
tarjoamalla korkea-
laatuisia ja ravitsevia 
tuotevaihtoehtoja.

1. Ylläpidämme tuotevalikoi-
maa kaikkiin ruokahetkiin. 

2. Kerromme tuotteidemme 
ravitsemuksellisista omi-
naisuuksista, esimerkiksi 
sydänmerkityt tuotteet. 

3. Tuemme osaltamme tuot-
tajaomistajiemme hyvin-
vointia. 

4. Kerromme avoimesti 
työstämme vastuullisesti 
tuotetun ruoan eteen.

1. Kehitämme jatkuvasti valikoimaamme ja tuomme 
markkinoille uusia, tasapainoiseen ruokavalioon 
sopivia tuotteita. Muutamme myös olemassaole-
vien tuotteiden reseptiikkaa Sydänmerkki-vaati-
musten mukaiseksi. 

2. Atria Suomen liiketoiminta-alueella teimme 
vuonna 2024 ison mainoskampanjan, jossa 
nostimme Sydänmerkki-tuotteitamme kuluttajien 
tietoisuuteen. 

3. Raportointivuonna Atria Suomi järjesti Atria 100 
Nuorta Tuottajaa -koulutusohjelman tulevaisuu-
den kotieläinyrittäjille. 

4. Atrialla viestitään aktiivisesti kohderyhmälähtöi-
sesti jokapäiväisestä työstä useissa kanavissa 
jokaisella liiketoiminta-alueella.

Atria on julkaissut yritysvastuuraportin 
vuosittain täydentämään vuosikertomusta, 
vuodesta 2009 vuoteen 2024. Vuoden 
2025 alusta alkaen Atria kuuluu 
kestävyysraportointidirektiivin (CSRD) 
piiriin. Kestävyysraportti julkaistaan osana 
hallituksen toimintakertomusta.

  Lue lisää www.atria.com/sijoittajat/atrian-vuosi-2024

https://www.atria.com/sijoittajat/atrian-vuosi-2024/
https://www.atria.com/sijoittajat/atrian-vuosi-2024/


Atria-konserni on Pohjois-Euroopan johtavia ruoka-alan 
yrityksiä. Olemme asiakkaidemme, henkilöstömme ja 

omistajiemme arvostama, vuonna 1903 perustettu yritys.

 

Atrian uusiutuminen ja kasvu perustuvat erinomaiseen 
kaupalliseen osaamiseen ja tehokkaaseen, vastuulliseen 
toimintatapaan. Päätuotteemme, Hyvä Ruoka, tuottaa 

paremman mielen ja kestävää arvoa kaikille sidosryhmillemme.

Liikevaihtomme vuonna 2024 oli noin 1,8 miljardia euroa ja 
palveluksessamme oli noin 3 900 liha- ja ruoka-alan osaajaa 

Suomessa, Ruotsissa, Tanskassa ja Virossa. Atria Oyj:n osake on 
listattu Nasdaq Helsinki Oy:ssä vuodesta 1991 lähtien.

 

Olemme tehneet ihmisille ruokaa yli 120 vuotta ja haluamme 
tehdä sitä tulevaisuudessakin. Siksi toimimme maapalloa, 

ihmisiä ja ruokaa kunnioittaen.

https://www.atria.com/

